
Senior Financieel
Controller

Naarden 

32/40 uur per week



Flexible is een toonaangevende handelsorganisatie in home deco en al meer dan 30
jaar een vaste partner voor grote Europese retailers zoals Action. Wat Flexible
onderscheidt is de ontwerp gedreven aanpak. Het team weet standaardproducten
te vertalen naar onderscheidende items met net dat beetje extra. Slimme keuzes in
materiaal, kleur en afwerking maken het verschil en zorgen voor collecties die
opvallen én verkopen.

De organisatie combineert de stabiliteit van een gevestigde naam met de
wendbaarheid van een familiebedrijf. De lijnen zijn kort, de ambities helder. Er wordt
gecontroleerd gegroeid, met veel aandacht voor kwaliteit en langdurige
klantrelaties. Vertrouwen, snelheid en een gedeelde passie voor het maken van
succesvolle producten vormen de basis van die samenwerkingen.

Werken bij Flexible betekent onderdeel zijn van een klein, hecht en internationaal
team. De cultuur is informeel, direct en respectvol. Er wordt hard gewerkt, maar
altijd met plezier. Iedereen krijgt ruimte en verantwoordelijkheid om echt impact te
maken. Het team werkt nauw samen met vaste partners en een eigen
inspectieteam in China. Dankzij jarenlange relaties met fabrieken en handelaren in
Europa en het Verre Oosten is de productie strak georganiseerd en goed
afgestemd op de Europese markt.

De blik van Flexible is op de toekomst gericht. Een nuchtere maar ambitieuze
organisatie die creativiteit koppelt aan slagkracht, en die gelooft dat langdurig
succes begint bij sterke mensen en eerlijke samenwerkingen.

Voor meer informatie ga naar: www.flexible-bv.com

O v e r  F l e x i b l e

https://flexible-bv.com/nl/


D e  f u n c t i e  i n  h e t  k o r t

Jouw impact als Senior Financieel Controller
Als Senior Financieel Controller ben je eindverantwoordelijk voor de volledige financiële
administratie. Je zorgt dat verschillen tussen ingekochte en daadwerkelijk ontvangen of
uitgeleverde goederen correct worden verwerkt in de administratie. Daarnaast corrigeer je
voorraden, bijvoorbeeld bij het versturen van samples, en wijs je opslag en transportkosten
toe aan de juiste kostenplaatsen. Je controleert facturen voor de omzetbelasting en
verzorgt de aangiftes, waaronder btw, loonbelasting, vennootschapsbelasting. Ook stel je
maandrapportages op en geef je inzicht in marges, kosten en resultaten. Je krijgt ruimte om
processen te verbeteren en verder te professionaliseren. We zoeken iemand die
eigenaarschap pakt, zelfstandig werkt en zorgt voor betrouwbare en overzichtelijke
financiële informatie.

Jouw verantwoordelijkheden:
Je bent verantwoordelijk voor het voeren van de volledige financiële administratie,
inclusief debiteuren, crediteuren, bankboekingen en het grootboek in Exact;
Je analyseert prijzen, wijst kosten toe aan de juiste kostenplaatsen en adviseert de
directie over prijsstellingen;
Je stelt managementrapportages op, ontwikkelt deze verder en zorgt voor een tijdige
maandafsluiting;
Je beheert het claimproces, van het indienen tot de financiële afwikkeling bij
bijvoorbeeld productiefouten of vertragingen;
Je bereidt de btw-, ICL- en CBS-aangiftes voor en zorgt voor een correcte verwerking;
Je ondersteunt bij de orderverwerking, van het aanmaken van artikelen en bestellingen
tot de facturatie.

Jouw plek binnen de organisatie:
Bij Flexible werken dagelijks 10 enthousiaste collega's op verschillende afdelingen
die samen het verschil maken. 

Als Senior Financieel Controller rapporteer je direct aan Bram Vlek (directeur) en
werk je nauw samen met Bernard, Finance & Support.

“ J i j  z o r g t  d a t  d e  c i j f e r s  n i e t  a l l e e n  k l o p p e n ,  m a a r
o o k  i e t s  z e g g e n . ”



Wat ji j  meebrengt

Je komt te werken in een klein, hecht en hardwerkend team. De ideale
kandidaat is een zelfstandige en analytische professional die past in een
directe, informele cultuur. We zoeken iemand die proactief meedenkt over
verbeteringen en het leuk vindt om processen te optimaliseren. Een
constructieve en kwaliteitsgerichte houding is essentieel om in deze rol
succesvol te zijn.

Daarnaast herken je jezelf in het onderstaande: 
Hbo werk en denk niveau;
Minimaal 3 jaar ervaring in een vergelijkbare, brede financiële functie;
Jij hebt uitgebreide en recente ervaring met Exact;
Je bent analytisch sterk, werkt uiterst secuur en neemt graag initiatief;
Je bent 32 tot 40 uur per week beschikbaar;
Jij bent communicatief sterk en hebt ervaring met leveranciers;
Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal.



Resultaatgebieden  b e s c h r i j v e n  wat  i e m a n d
m o e t  d o e n  o m  s u c c e s v o l  t e  z i j n  i n  d e  f u n c t i e .

Competenties  b e s c h r i j v e n  hoe  d e  r e s u l t a t e n ,
m e t  v e r e i s t  g e d r a g ,  b e h a a l d  k u n n e n  w o r d e n .

R e s u l t a a t g e b i e d e n  |  W a t

Control
Resultaat: begrijpelijk inzicht voor belanghebbenden in de mate waarin producten,
diensten en processen aan vastgestelde eisen voldoen.
Te realiseren door: het controleren van en het rapporteren over producten, diensten en
processen.

Administratie
Resultaat: gemakkelijke en snelle beschikbaarheid van informatie voor gebruikers.
Te realiseren door: het ordenen en vastleggen van gegevens.

Advies
Resultaat: oplossing van problemen die de behoeften van belanghebbenden beantwoordt.
Te realiseren door: het verschaffen van informatie over aanpak van problemen vanuit
specifieke kennis, vaardigheden of ervaring.

G e d r a g s c o m p e t e n t i e s  |  H o e

Probleemanalyse
Signaleren van problemen; herkennen van belangrijke informatie; verbanden leggen
tussen gegevens. Opsporen van mogelijke oorzaken van problemen; zoeken naar
ter zake doende gegevens. 

Kwaliteitsgerichtheid
Hoge eisen stellen aan kwaliteit van producten en diensten en daar naar handelen

Initiatief
Kansen signaleren en ernaar handelen. Liever uit zichzelf beginnen dan passief
afwachten.

Integriteit
Handhaven van algemeen aanvaarde sociale en ethische normen in activiteiten die
met de functie te maken hebben.

Creativiteit
Met oorspronkelijke oplossingen komen voor problemen die met de functie verband
houden. Nieuwe werkwijzen bedenken ter vervanging van bestaande.

Organisatiesensitiviteit
Onderkennen van invloed en gevolgen van eigen beslissingen of activiteiten op
andere onderdelen van de organisatie; onderkennen van belangen van andere
onderdelen van de eigen organisatie.



W e r k e n  b i j  F l e x i b l e :  d i t  m a g  j e
v e r w a c h t e n

Je krijgt een sleutelrol binnen een groeiende internationale onderneming. Je
wordt onderdeel van een hecht team waar jouw bijdrage direct zichtbaar is en
gewaardeerd wordt. Dit is een uitgelezen kans om mee te bouwen aan de
verdere professionalisering van een succesvol bedrijf.

Daarnaast kun je rekenen op: 
Salaris tot €6.500,- bruto per maand;
25 vakantiedagen;
Reiskostenvergoeding;
Dagelijks verzorgde lunch;
Een enthousiast en gezellig team. 

INTERESSE?
N e e m  c o n t a c t  o p  m e t  R e n é  d e  B o e r  v i a  
+  3 1  6  2 5 5 5 8 4 1 1  o f  r e n e d e b o e r @ l u k e . n l

w w w . l u k e . n l

mailto:renedeboer@luke.nl

